To Svetlana
Just to share with you what | do

French in red color

On Wed, Jun 8, 2022 at 3:35 AM alainpaulmartin@post.harvard.edu
<alainpaulmartin@gmail.com> wrote:

YBaxaemblin pektop bose, goporas LaHTane.
Dear Rector Beauvais, Dear Chantal.
Chere Rectrice Beauvais, Chere Chantal.

Cnacmbo, 4To cornacunncb 4aTb MHE HECKOSbKO MUHYT, YTOBbI 06paTnTb Balle BHMMaHWe Ha Cepbe3HYIo
N YHU3UTENbHYO CUTyauuto, B KoTopyto YHMBepcuteT OTTaBbl norpysmn Hac ¢ 2018 roga. B runepcchbinke
HWXE OHWM OCMENMBAIOTCA NoKasaTb, YTO OHM NPOCTO NPOBENN ONepaLmnio «pebpeHanHray:

Thank you for agreeing to give me a few minutes to bring to your attention a serious and humiliating
situation that the University of Ottawa has plunged us into since 2018. In the hyperlink below, they dare
to reveal that they simply carried out a "rebranding™ operation:

Je vous remercie d’avoir accepté de m’accorder quelques minutes afin de porter a votre attention une
situation grave et humiliante dans laquelle nous a plongé I’Université d’Ottawa depuis 2018. Dans
I’hyperlien ci-dessous, ils osent révéler qu’ils ont procédé tout simplement & une opération de

« rebranding » :

«B koHue 2018 roga Hawa opraHu3aums bbina nepenMmeHoBaHa B IHCTUTYT npodyeccnoHansHOro passmntmsy.
«In late 2018, our organization was rebranded as the Professional Development Institute ».
https://pdinstitute.uottawa.ca/PDI/About-us/About_Us.aspx

Y Hac ecTb eXeHeellbHble 3BOHKU OT KITMEeHTOB, KOTOpPbIe 3a4atl0TCA BOMNPOCOM, Obina nn Hawa
opraHusaumsi npuobpeteHa YHusepcutetom Ottaebl. C 2019 roga Hallm 3BOHKU UTHOPUMPOBAIUCh, U B
npowsnom rogy ognH n3 HAHOBHWUKOB CKa3all MHe: «I'quel\ny Obl BaM He noagaTtb Ha Hac B Cy,lJ,?)) M noBecun
pr6Ky, HE pacCKpbiB CBOEI0 NMEHWN.

We have weekly calls from clients who wonder if our organization has been acquired by the University of
Ottawa. Since 2019, our calls have been ignored and last year one of the officials said to me: "Why don't
you sue us?" and hung up without revealing his name.

Nous avons toutes les semaines des appels de clients et clientes potentiels qui se demandent si notre
organisation a été acquise par I’Université d’Ottawa. Depuis 2019, nos appels ont été ignorés et I’année
derniére un des responsables m’a dit : « Why don’t you sue us ? » et a raccroché sans révéler son nom.

Hama opraauzanus MuctutyT npodeccrnonanpaoro passutusi PDI Obina 3apeructpupoBana 29 ssHBaps
1975 rona B cooTBeTcTBUM ¢ YacThio | 3akoHa o denepanbHbIX Kopropanusx. 13 urons 1993 rona B
COOTBCTCTBHUU C q)ellepaHBHBIM 3aKOHOM, PEryJIMpyrOmuM JCATCIbHOCTE KOMMCPUYCCKUX Kopnopaunﬁ,
CBUACTCIBCTBO O BHCCCHUMU IOIMPABOK MMPU3HABAJIO IBYA3BIYHOC 0003HaYeHHE:

Our organization The Professional Development Institute PDI was incorporated on January 29, 1975
under Part | of the Federal Corporations Act. On July 13, 1993, under the federal law governing business
corporations, a certificate of amendment recognized the bilingual designation:

Notre organisation The Professional Development Institute PDI fut incorporée le 29 janvier 1975 en vertu
de la Partie I de la loi fédérale sur les corporations. Le 13 juillet 1993, en vertu de la fédérale régissant les
sociétés par action, un certificat de modification a reconnu la désignation bilingue :


https://pdinstitute.uottawa.ca/PDI/About-us/About_Us.aspx

WHCTUTYT npodeccroHanbHoro passutusi PDI Inc.
The Professional Development Institute PDI Inc.
L’Institut supérieur de gestion ISG Inc.

Hawa opraHusaumsa MHcTuTyT npodeccrnoHanbHoro pasentus PDI Gbina 3apeructpypoBaHa 29 siHBaps
1975 roga B cooTBETCTBUM C YacThbio | 3akoHa o heaepanbHbixX kopnopauusix. 13 nonga 1993 roga B
COOTBETCTBUN C cbep,epaanblM 3aKOHOM, perynmpyrowmnm AedaTesibHOCTb KOMMepP4YeCKnNX KOpI‘IOan,VIVI,
cBMAeTenibCTBO O BHECEHUN NMONPaBOK Npmn3Hasasno AByA3bl4YHOE ob603HayeHue:

En plus de notre désignation corporative, nous avons, des notre incorporation, au sein de nos publications,
indiqué notre marque de commerce « Professional Development Institute™ », que nous avons enregistré
le 15 juillet 1992, au Gouvernement du Canada, sous le numéro 0709162 sous la désignation « The

Professional Development Institute® ».

https://www.ic.gc.ca/app/opic-
cipo/trdmrks/srch/viewTrademark?id=0709162&lang=eng&tab=reg&posNum=1&search=%7B%22select
Field1%22%3A%22tmlookup _ext%22%2C%22textField1%22%3A%22THE%20PROFESSIONAL %20
DEVELOPMENT%20INSTITUTE%22%2C%?22category%22%3A%22%22%2C%22type%22%3A%22
%22%2C%22status%22%3A%22%22%2C%22viennaField%22%3A%5B%5D%2C%22searchDates%22
%3A%5B%5D%2C%22selectMaxDoc%22%3A%22500%22%2C%22language%22%3A%22en0%22%
7D&length=25&start=0

Kpome TOro, y Hac eCTb cornaweHuna co MHOrMMn yHUBEPCUTETaMW, BKIOYaA FapBapp,cmVl YHUBEPCUTET
¢ 1991 roga. Mbl coTpyaHu4aem B OTHOLLEHMM TOProBon mapku Fapeapaa, B AONOMHEHUE K PasfMyHbIM
repbam Veritas (Veritas Shields) atoro ydypexaenus, B icnanmm n ®paHumm.

In addition, we have had agreements with many universities, including Harvard University since 1991.
We have collaborated in the respect of the Harvard trademark, in addition to the various Veritas (Veritas
Shields) coat of arms of this institution, in Spain and France.

En outre, nous avons des ententes avec de nombreuses universités, notamment I’Université Harvard
depuis 1991. Nous avons collaboré au respect de la marque de commerce Harvard, en plus des diverses
armoiries Veritas (Veritas Shields) de cette institution, en Espagne et en France.

9710 genaetca ang Toro, YTobbl NPOAEMOHCTPUPOBATb, YTO Mbl YBaXXaeM UHTENNEKTYanbHYH
cobCTBEHHOCTL ApYrux. Mbl 04eHb Cepbe3HO OTHOCMMCS K 3TOMY 0683aTenbCTBY BO BCEX obnacTax
Hallen 0eaTenbHOCTU. Mbl He OXnaaem OT HaLIMX KIMEHTOB, B TOM Yucne oT YHusepcuteta OTTassl,
HMYEro MeHbLLEro, YemM Mbl MpUrnalaemMm caenarb TO Xe CaMoe, YYUTbIBas, YTO 3TO U KOPNOPaTUBHBIN
KINWEHT, 1 0gHOpPa3oBbIN napTHep. KpoMe Toro, Ha npoTsbkeHnn 6onee 40 net mbl 6ecnnartHo
nogaepxusaem OTTaBCKUA YHUBEPCUTET C AKXKMHOW PyKOBOAUTENENW M ABaALATbIO NpenogaBaTensiMu,
BKIIHOYAS TEX, C KEM Mbl HEOAHOKPATHO COTPYOHUYANU, Taknx Kak pykoBoAMTENV U3gaTenbCcKoro LeHTpa
CO BpeMeH r-Ha JlamoTa, JanaH JlanoHa, apxutekTypa v gu3anH nHtepbepa; dMmaHyanbs [lynnaa,
3amMecTuUTenb AekaHa dakynbTeta obpasoBaHus; Npodeccopa HHM Bpucce, dununn Xupo, AHgpe
lMoTBOPOBCKM 1 BCE BbINYCKHUKN TapBapAcKoro yHuBepcuteTa, pabortatwowme B YHmBepcutete OTTaBsbl.

This is to demonstrate that we respect the intellectual property of others. We take this commitment very
seriously in all our areas of intervention. We expect nothing less from our clients, including the
University of Ottawa, than we invite to do the same, given that it is both a corporate client and a one-time
partner. In addition, for more than 40 years, we have supported the University of Ottawa free of charge
with a dozen executives and twenty teachers, including those with whom we have collaborated on many
occasions, such as the heads of the publishing centre since Mr. Lamothe, Dianne Lalonde, Architecture
and Interior Design; Emmanuel Duplaa, Associate Dean, Faculty of Education; Professors Annie Brisset,
Philippe Girault, André Potworowski, and all Harvard University graduates, working at the University of
Ottawa.

C’est pour démontrer que nous respectons la propriété intellectuelle d’autrui. Nous prenons cet
engagement trés a ceeur dans tous nos domaines d'intervention. Nous n'attendons rien de moins de nos
clients, incluant I’Université d’Ottawa, que nous invitons a en faire autant, compte tenu du fait qu’elle est
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a la fois un client corporatif et un partenaire ponctuel. En outre, nous avons épaulé, gratuitement,
I’Université d’Ottawa, depuis plus de 40 années, avec une dizaine de cadres et une vingtaine
d’enseignants, notamment ceux avec qui nous avons collaborés a maintes reprises, tels les patrons du
centre d’édition depuis M. Lamothe, Dianne Lalonde, Architecture et design intérieur; Emmanuel Duplaa,
Doyen associé, Faculté d’Education; les professeurs Annie Brisset, Philippe Girault, André Potworowski,
et tous les diplomés de 1’Université Harvard, travaillant a I’Université d’Ottawa.

B coBeTe ynpaensawowWmx 9 UMen 4Yectb coTpyaHuyath ¢ KoreTT Jlabennb, AnaHom Pokom, Codom JT'3nmac
n BaMu.

At the board of governors, I had the privilege of collaborating with Huguette Labelle, Alan Rock, Sophie
L'Hélias and yourself.

Au niveau du Bureau des gouverneurs, j’ai eu le privilége de collaborer avec Huguette Labelle, Alan
Rock, Sophie L’Hélias et vous-méme.

S Taxke MHULIMUPOBAJ KaMIlaHUU 110 cOopy cpeacTs s Jlerckoii 6onpHUIBI BocTounoro OHrapuo,
HECKOJIBKO Pa3 3a OAMHHAANATH JIET pyKoBocTBa [ apBapackum kirydoom u Kiryoom ["apBapckoit mkobt
Ou3Heca B HAIIMOHAJIBHOM CTONHIIE.

I have also initiated research fundraising campaigns for the Children's Hospital of Eastern Ontario,
several times during my eleven years of leadership of the Harvard Club and Harvard Business School
Club in the National Capital.

J’ai également initié des campagnes de financement de la recherche au profit du Centre hospitalier pour
enfants de 1’est de I’Ontario, a plusieurs reprises durant mes onze années de leadership des « Harvard
Club » et « Harvard Business School Club » de la Capitale nationale

Haw nHCTUTYT ABNsSieTCs MMKpoopraHu3aumnen, Kotopasi He NnornyyaeT HUKaKkux rpaHToB. Mel
hMHaHCMpyeMCSl UCKIMIOYUTENBHO 3a CYET AOXOA0B OT HaLUMX NPOAYKTOB U YCMYr, KOTOPbIE rapaHTUPYOT
HaLLly 3KOHOMWUYECKYI0 1 TEPPUTOPUASIBHYHO HE3aBUCUMOCTb.

Our Institute is a micro-organization that does not receive any grants. We are exclusively self-financed
by revenues from our products and services, which guarantee our economic and territorial independence.
Notre Institut est une micro-organisation qui ne regoit aucune subvention. Nous sommes exclusivement
autofinanceés par les revenus de nos produits et services, qui garantissent notre indépendance économique
et territoriale.

Bce namm yueOHbIe TpOrpamMMBl, TPOILYKTHI U YCIIYTH YHHKAJILHBI, OCHOBAaHBI Ha OJIN30CTH, B TO Ke
BpEM: ITOCTOAHHO I/I306peTaIOTC${ JJIA ri100a1bHOr0 OXBara, 6)’[8,1"0,[[3,1?)5[ UX IICHHBIM aKTHBAM, KOTOPBIC
OTPaXXalOT UX YHUKAJIbHOE KauyeCTBO (TUTOJ1 HAIIMX UCCIIEJIOBAHUN) M TPAKTHUECKOE MTPUMEHEHHE.
HHTCHHGKTY&HBH&H CO6CTBeHHOCTB, KOTOpas 3aiiuiacT ux, ABJIA€TCA HaAlIUM CTPATCTUYCCKUM IIUTOM,
KOTOpLIﬁ o0ecreunBaeT MrHOBEHHOE NpU3HAHUC 6J1aroz[ap;1 CUHCPIUr HAIUX IMPECCTHIKHBIX
0603Ha‘leHHﬁ, B IAHHOM CJIy4dac «['1mobanpHas cucTeMa FapBapL[CKoro YHUBCEPCUTCTA» U «H)’IaHI/IPOBH_II/IK
T"apBapackoro yHuBepCcUTETa», pe3yJIbTaT HAIIEH JIMIIEH3UM ¢ ['apBap/ICKUM YHUBEPCUTETOM U HAIIUMU
COOCTBEHHBIMHU TOPrOBbBIMHU MApKaMHU, BKITFOYAsA «I/IHCTI/ITyT HpO(i)eCCI/IOHaJ'H:HOFO Pa3BUTUAY, KOTOpLIfI
pa3pylIeH I1aruaToM U HEITUYHOW MPAaKTUKOW YHuUBepcuTeTa OTTaBbl, KOTOPBIHN, K COXKAJIEHUIO, HE
BBITIOJIHIII 0053aHHOCTH 00pa3iia U3-3a NPUCKOPOHOTO MMOBEACHUS IJIs YUPEKACHUSA, KOTOPOE CTPEMHTCS
K COBEpILEHCTBY B HAIIMOHAIBHOM WK JIAXKE MEXKITYHAPOIHOM 00pa30BaHUH.

All our training programs, products and services are unique, rooted in proximity while being constantly
reinvented for a global reach, due to their valuable assets that reflect their unique quality (fruit of our
research) and practical applications. The intellectual property that protects them is our strategic shield that
provides instant recognition through the synergy of our prestigious designations, in this case "Harvard
University Global System™ and "Harvard University Planner", the result of our license with Harvard
University and our own trademarks, including "Professional Development Institute” which is ruined by
plagiarism and unethical practices of the University of Ottawa, which has unfortunately failed in the duty



of exemplarity, by a lamentable behavior for an institution that aims for excellence in national or even
international education.

Tous nos programmes de formation, nos produits et services sont uniques, ancrés dans la proximité tout
en étant constamment réinventés pour une portée globale, de par leur atouts précieux qui reflétent leur
qualité unique (fruit de nos recherches) et applications pratiques. La propriété intellectuelle qui les
protege est notre bouclier stratégique qui procure une reconnaissance instantanée par la synergie de nos
désignations prestigieuses, en 1’occurrence « Harvard University Global System » et « Harvard University
Planner », fruit de notre licence avec I’Université Harvard et nos propres marques déposées, incluant

« Professional Development Institute » qui est ruinée par le plagiat et les pratiques dénuées d’éthique de
I’Université d’Ottawa, qui a malheureusement manqué au devoir d’exemplarité, par un comportement
lamentable pour une institution qui vise 1’excellence en éducation nationale, voire internationale.

Kak MBI MOXeM OBEPUTH, YTO BUHOBHBIC B IJIarnaTe He MPOSIBHIIN JOKHONW OCMOTPUTEIBHOCTH, XOTS
OBl ITyTEeM MOKCKa B HECKOJIbKO MUHYT B G0ogle? 3arem asBokat, KOTOPOrO OHU HAHSIIH,
MPOJIEMOHCTPHPOBAIT OTHOLIEHUE, KOTOPOE OBIIO KaK MPUHYIUTEIBHBIM, TAK U HEYBOKUTEIBEHBIM I10
OTHOUICHUIO K €r0 KIMEHTY, B JAHHOM clly4dae K YHuBepcuTeTy OTTaBbl (KaHaJICKOMY U JIBYSI3BIYHOMY ),
U K HalleMy BbIOOpY o0maThes Ha (paHiry3ckoM si3bike. st Hac B ["atuHo, B 1Bys3baHol Kanane,
aJIBOKAT B3sUI HA ce0s1 CMEJIOCTh MOMPOCUTH HAC TOBOPHUTH MO-aHTIIMHCKH, IOTOMY YTO OH HE TOBOPHUT IIO-
(paniy3cku. B cBoeM apryMeHTe, 4ToObI OnpaBaTh aruatr Y Huepcutera OTTaBbl, OH COCIIAJICS Ha
MHOTOYHCIICHHBIE KCTEPPUTOPHATIbHBIC (aMEPUKAHCKHUE) TIPEe/ICHTHI U 3aKOHYHJI CBOE HACTYILJICHNUE,
yrposkasi HaM TO/IaTh 3aIPOC HAa OTMEHY PETHCTPANy HAIlIeTO TOBAPHOTO 3HAKa!

How can we believe that those responsible for plagiarism did not exercise due diligence, if only by a
search of a few minutes on Google? Then, the lawyer they retained showed an attitude that was both
coercive and disrespectful for his client, in this case the University of Ottawa (Canadian and bilingual),
and for our choice to communicate in French. For us in Gatineau, in bilingual Canada, the lawyer took the
liberty of asking us to speak English, because he does not speak French. In his argument to justify the
University of Ottawa's plagiarism, he invoked numerous extraterritorial (American) precedents and ended
his offensive by threatening us to file a request to deregister our trademark!

Comment croire que les responsables du plagiat n’ont pas fait preuve de diligence raisonnable, ne serait-
ce que par une recherche de quelques minutes sur Google ? Ensuite, I’avocat qu’ils ont retenu, a fait
preuve d’une attitude a la fois coercitive et manquant de respect pour sa cliente, en I’occurrence
1’Université d'Ottawa (canadienne et bilingue), et pour notre choix de communiquer en frangais. A nous
qui sommes a Gatineau, au Canada bilingue, 1’avocat s’est permis de nous demander de s’exprimer en
anglais, parce qu’il ne maitrise pas le frangais. Dans son argumentation pour justifier le plagiat de
I’Université d’Ottawa, il a invoqué de nombreux précédents extraterritoriaux (américains) et a terminé
son offensive en nous menacant de déposer une requéte de radiation de notre marque déposée !

3ameuaTeNbHbIH KOPPECTIOHACHT U KyPHAINCT, C KOTOPBIM 5 coTpyAHn4al Ha Panuo Kanansl, npurnacun
MeHsI 00HapOI0BaTh 3TOT crop. S He XoTen Obl MATH 1O 3TOMY ITyTH M NOAPHIBATH IOCTOMHCTBO ThICAY
HU B YeM He [TOBHHHBIX BBIITYCKHUKOB, CTYJICHTOB U IPENoAaBaTelieil; 1 He pUCKOBATh B CyJeOHOM
mporiecce, MpexJie YeM U3ydarh 0oJiee 310pOBbIe BAPHAHTHI.

A great correspondent and journalist with whom | collaborated at Radio Canada, invited me to make this
dispute public. I would neither want to go down this road and undermine the dignity of thousands of
innocent graduates, students and teachers; nor venture into a litigation process, before exploring healthier
options.

Un grand correspondant et journaliste avec qui j’ai collaboré a Radio Canada, m’a invité a rendre public
ce différend. Je ne voudrais ni emprunter cette voie et porter atteinte a la dignité des milliers diplémeés,



d’étudiants et d’enseignants innocents ; ni m’aventurer dans un processus de contentieux, avant
d’explorer des options plus saines.

Kpowme Toro, B TeueHUE COpOKa JICT s TBEPAO BEPHJI, YTO B yrpaBiicHUH OTTaBCKUM YHUBEPCUTETOM €CTh
TaKue JIFOJH, KaK Bbl, KOTOPBIC JIO0SAT CIIPaBEITUBOCTD U 3APABYIO 3TUKY. BooayIeBieHHbIe
HEU3MEHHBIMU MOPATBHBIMU IEHHOCTSIMU M YECTHOCTHIO, 3T JIIOJIH, TAPAHTHI YBAXKCHUS IPABOBON 0a3kI
HAIIICH CTpaHBbI (B TOM YKCJIEC UHTEIUICKTYaIbHONH COOCTBEHHOCTH ), 00ECIIOKOCHEI 00Pa3IOBON POJIBIO
YHHBEPCUTETA B OOIUX MHTEPECAX U B pa3pelIeHUH KOH(GINKTOB HA OCHOBE MPHUHITUIIOB YEJIOBEYECKOTO
JOCTOWHCTBA, CIIPABEITUBOCTH U COJIMAAPHOCTU. IJTH JIOU HE TIOXKAICIOT YCHUIIAHN JUTS TOYETHOTO
penieHus ¢ HanmuM MHCTUTYTOM, TPUBUIICTUPOBAHHBIM TAPTHEPOM, KOTOPBIN TPOSIBIII IIEPOCTh K
YHUBEPCUTETY, €T0 CTyJIEHTaM, IIPETIOIaBaTeIsIM, TYOepHATOPaM U MEIUITUHCKUM HCCIICIOBATEIISM
(®oug CHEO).

In addition, | have firmly believed, for forty years, that within the governance of the University of
Ottawa, there are people, like you, who love justice and sound ethics. Animated by unfailing moral values
and honesty, these people, guarantors of respect for the legal framework of our country (including that of
intellectual property) are concerned about the exemplary role of the University, in the general interest,
and in a conflict resolution based on the principles of human dignity, equity and solidarity. These
individuals would spare no effort for an honorable resolution with our Institute, a privileged partner,
which has shown generosity to the University, its students, teachers, governors and medical researchers
(CHEO Foundation).

En outre, je crois fermement, depuis quarante années, qu’au sein de la gouvernance de 1I’Université
d'Ottawa, il y a des personnes, comme vous, éprises de justice et d’une éthique solide. Animées de valeurs
morales et d’honnéteté sans failles, ces personnes, garantes du respect du cadre juridique de notre pays
(incluant celui de la propriété intellectuelle) sont soucieuses du role exemplaire de 1’Université, dans
I’intérét général, et dans une résolution de conflit fondée sur les principes de dignité humaine, d’équité et
de solidarité. Ces personnes ne ménageraient aucun effort pour une résolution honorable avec notre
Institut, un partenaire privilégié, qui a fait preuve de générosité vis-a-vis de 1’Université, de ses étudiants,
de ses enseignants, de ses gouverneurs et de ses chercheurs en médecine (Fondation CHEO).

Y MeHs ecTb Apyrue AOKYMEeHTbI 1 apryMeHTbl. Ho s 6bl He XoTen 3noynoTpebnaTe Ballnm
BPEMEHEM U LeapOoCTbHO.

J’ai d’autres documents et arguments. Mais, je ne voudrais pas abuser de votre temps et générosité.

C 6narogapHOCTbIO 1 BblpaXXeHUeM MOero rnyboyanLlero yBaxeHus,
Avec gratitude et I’expression de ma haute considération,

Alain Paul Martin ~ AnaiiH Nonb MapTuH



